Proiect cofinantat din Fondul de Dezvoltare Institutionala 2019

Domeniul 1: Cresterea echitétii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invataméntul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in carierd)

Titlul proiectului: ,Echitate sociala pentru o medicin incluziva - acronim ProMed1S”

Beneficiar: Universitatea de Medicind si Farmacie ,Grigore T. Popa” din Iasi

Rezultate selectie 30 cadre didactice
in cadrul proiectului
~Echitate sociala pentru o medicina incluziva - acronim ProMedIS”

Nrert | Nume Prenume
1 Arhire Lidia
2 Armasu loana
3 Branisteanu Dumitru
4 Buna Arvinte Mihaela
5 Cianga Corina
6 Cojocaru Elena
7 Hanganu Delia
8 Hanganu Elena
9 Hanganu Marius
10 Hogas Mihai Marian
14 Hurjui Loredana Liliana
12 llie Adina
13 lliescu Radu
14 Maranduca Minela Aida
15 Mihai Bogdan
16 Neamtu Andrei
17 Oprisa Cristina
18 Pohaci-Antonesei Catalin Alexandru
19 Pohaci-Antonesei Luiza-Simona
20 Popescu lonut Raducu
21 Porumb Vlad
22 Radu lulian
23 Ristescu Irina
24 Serban Dragomir Nicolae
25 Stana Bogdan Aurelian
26 Statescu Cristian
27 Stefan Manuela
28 Tarniceriu Cristina Claudia
29 Vanvu Gynetta-lonela
30 Vasiliu loana

Director de proiect,

Prof. univ. dr. lonela-Ldcramioara Serban
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